23. sjednica
Zajednickog tijela za tumacenje Kolektivnog ugovora za djelatnost trgovine

Na svojoj 23. sjednici odrzanoj 30. lipnja 2026. Zajednicko tijelo za tumacenje je na osnovi
pristiglog upita dalo sljedece tumacenje Kolektivnog ugovora za djelatnost trgovine:

Datum primitka upita: 8.6.2026.

Clanak 40. Novcane potpore

UPIT:

Postovani,

obra¢am Vam se sa pitanjem vezano uz kolektivni ugovor za trgovinu i isplatu nov¢anih
potpora radnicima navedenih u ¢lanku 40. Kolektivnog ugovora

Dvojba nam se javlja kod djelatnika koji rade u nepunom radnom vremenu. Sto s djelatnicima
koji rade u dodatnom radu kod drugog poslodavca?

Da li djelatnici ostvaruju pravo na nov¢ane potpore u iznosu razmjerno radnom vremenu?

ODGOVOR:

Radnik kod poslodavca ostvaruje pravo na novéanu potporu zbog smrti radnika (¢lanovi
obitelji), smrti ¢lana uZe obitelji, zbog invalidnosti kao posljedice nezgode na radu,
neprekidnog bolovanja duZeg od 180 dana, najmanje u visini kako je utvrdeno KUT- om.

Radnici koji rade u nepunom radnom vremenu, odnosno radnici koji rade u dodatnom
radu imaju pravo na isplatu novéane potpore razmjerno ugovorenom radnom vremenu,
a sve sukladno poreznim propisima.



