17. sjednica

Zajednickog tijela za tumacenje Kolektivhog ugovora za djelatnost trgovine

Na svojoj 17. sjednici odrzanoj 05. veljaCe 2026. Zajednicko tijelo za tumacenje je na
osnovi pristiglog upita dalo sljede¢e tumacenje Kolektivhog ugovora za djelatnost
trgovine:

Ad.1.

Clanak 28. Povecanje place za radni staz

Molim hitno tumacenje ¢lanka 28. Kolektivnog ugovora za djelatnost trgovine NN 63/2025-
procisceni tekst.

Da 1i smo po navedenom ¢lanku duzni radniku platiti dodatak za radni staz ako u trenutku
vazenja navedenog Kolektivnog ugovora za djelatnost trgovine

nismo imali akt po kojim smo duzni placati dodatak na radni staz niti smo ga placali (isti smo
ukinuli prije cca 10 godina).

Odgovor:

Ako poslodavac u trenutku stupanja na snagu i vaZenja Kolektivnog ugovora ima
propisan dodatak na pla¢u za radni staz, obracunava ga i dalje. Ako za vrijeme vaZenja
Kolektivnog ugovora ukine taj dodatak, duZan je kao sastavni dio place i dalje
ispladivati taj dodatak u iznosu koji odgovara dodatku na plac¢u po osnovi steenog staza.
Steceni iznos ukinutog dodatka,obracunatog na odredeni datum, dodaje se osnovnoj
plaéi kao stalni dodatak te treba ostati vidljiv u obracunu place.

Dakle, u opisanoj situaciji, s obzirom da poslodavac u trenutku stupanja na snagu i za
vrijeme vaZenja Kolektivnog ugovora nije imao propisan dodatak na pla¢u za radni staz,
nije ga duzan ispladivati.



