14. sjednica Zajednickog tijela za tumacenje Kolektivhog ugovora za djelatnost trgovine

Na svojoj 14. sjednici odrzanoj 4. studenog 2025. Zajednicko tijelo za tumacenje je na osnovi
pristiglog upita dalo slijede¢e tumacenje Kolektivhog ugovora za djelatnost trgovine:

Clanak 28.stavak 2. Poveéanje placée za radni staz

Poslodavac isplacuje dodatak na plac¢u po osnovi radnog staza, medutim sada, u vrijeme
vazenja KUT-a, dodatak za radni staz Zeli ukinuti i ugraditi ga u sastavni dio place. NaSe pitanje
glasi, mora li poslodavac u novom obracunu place, nakon ukidanja dodatka za radni staz, iznos
koji odgovara iznosu dodatka na plac¢u po osnovi radnog staza posebno iskazivati na
obracunskoj listi pla¢e radnika, Sto proizlazi iz ¢l.24. KUT-a, ili taj iznos moze ugraditi u osnovnu
placu radnika? Kod odredenih poslodavaca nakon ukidanja dodatka za radni staz isti je
prikazivan na obracunskoj listi plaée kao dodatak.

Odgovor
Dodatak za radni staz koji se radniku viSe necée isplacivati ostaje nepromijenjen i mora
ostati vidljiv u obrac¢unu place.

Osnovna plaéa se utvrduje za pojedino radno mjesto, a ste€eni iznos ukinutog dodatka,
obrac¢unatog na odredeni datum, dodaje se osnovnoj plaéi kao stalni dodatak te treba
ostati vidljiv u obrac¢unu place.



